DEKRA Akademie Infoveranstaltung fiir Entscheider

Kaufméannische
m Krankenkasse
Kurzportrat der KKH

Die KKH ist eine der grofiten bundesweiten gesetzlichen
Krankenkassen mit 1,8 Millionen Versicherten. Sie gilt als
Vorreiter fiir innovative Behandlungsmodelle in der gesetz-
lichen Krankenversicherung. Uber 4.000 Mitarbeiter bieten
einen exzellenten Service, entwickeln zukunftsweisende
Gesundheitsprogramme und unterstiitzen die Versicherten
bei der Entwicklung gesundheitsfordernder Lebensstile. Das
jahrliche Haushaltsvolumen betrigt knapp fiinf Milliarden
Euro. Hauptsitz der KKH ist Hannover.

DEKRA Akademie -
Thr starker Partner fiir Aus- und Weiterbildung.

Die DEKRA Akademie steht fiir tiber 30 Jahre Erfahrung
in der Aus- und Weiterbildung und zéhlt zu den grofiten
privaten Bildungsunternehmen in Deutschland.

Wir bieten individuelle Qualifizierungen und auf das Unter-
nehmen abgestimmte Weiterbildungskonzepte - bundesweit
von A wie Aachen bis Z wie Zwickau. Profitieren Sie dabei
von unseren flexiblen Systemen.

Wir vermitteln genau die Fahigkeiten, die unsere Kunden
am Arbeitsplatz benétigen. Und bei allem gilt: Qualitat
steht an erster Stelle.

Thre DEKRA Akademie

HINWEISE:
Zur besseren Lesbarkeit haben wir in dieser Broschiire auf weibliche Wortformen verzichtet.
Selbstverstandlich beziehen sich alle Informationen und Angaben auf Frauen wie Manner.

Diese Informationen sind mit grof3ter Sorgfalt recherchiert. Wir konnen jedoch keine Gewahr
fiir die Aktualitit, sachliche Korrektheit oder Vollstandigkeit der Aussagen iibernehmen.

In Zusammenarbeit mit der:

: Kaufmannische
Sie haben Fragen? - ; Krankenkasse

hier bekommen Sie Antworten!

lhr Ansprechpartner vor Ort DEKRA Akademie GmbH

Let’s work together

Infoveranstaltung fir Entscheider

DEKRA Akademie GmbH
Handwerkstraf3e 15

D-70565 Stuttgart

Infotelefon 0711.7861-3939
Internet www.dekra-akademie.de

E-Mail service.akademie@dekra.com

Anderungen vorbehalten.

Alles im griinen Bereich.



DEKRA Akademie Infoveranstaltung fiir Entscheider

Der Blick auf das Ganze -

nachhaltige Optimierung mit System

Die Motivation und Leistungsféhigkeit Ihrer Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen ist das wertvollste Gut jedes Unternehmens.
Gesundheitsférdernde MaBnahmen helfen dieses Gut zu si-
chern. Sie als Arbeitgeber setzen deshalb auf ein umfassendes
betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM).

Wir helfen Thnen dabei, ein solches BGM erfolgreich einzufiihren
und systematisch umzusetzen: mafigeschneidert fiir Thr Unter-
nehmen und auf die konkreten Bediirfnisse Threr Mitarbeiter/-
innen ausgerichtet. Damit erh6hen Sie Motivation und das Wohl-
befinden dauerhaft, verringern Fehlzeiten deutlich und wirken
leistungshemmende Entwicklungen entgegen.

Unsere Dienstleistungen umfassen:

m Ist-Analyse im Unternehmen

® Beratung beim Ausbau des BGM
Beratung und Unterstiizung bei der
Umsetzung von BGM (Mafinahmen)
Mitwirkung im BGM-Steuerkreis
Tatigkeit als externer BGM-Koordinator

Tatigkeit als externer Betriebsarzt

Arbeitnehmerberatung und -untersuchung

Die KKH

Gesundheit und Leistungsfihigkeit von Mitarbeitern sind das
wichtigste Kapital eines Unternehmens. Darum sind Vorsorge
und regelmiflige Mafinahmen zur Gesundheitsférderung im
Rahmen einer ,betrieblichen Gesundheitsférderung® (BGF)

so wichtig. Sie wirken sich durch verringerte Ausfallzeiten und
kiirzere Krankheitsverldufe direkt auf das Betriebsergebnis aus.
Im Rahmen unseres gesetzlichen Auftrages als gesetzliche Kran-
kenkasse bietet die KKH Thnen hierzu professionelle Hilfe und
Unterstiitzung an. Dabei ist unser Angebot so vielfiltig, wie Thr
Bedarf individuell ist.

Informationsveranstaltung fir Entscheider

Besuchen Sie unsere Vortrage zu folgenden Themen:

Gesundheit am Arbeitsplatz

Worauf muss ein Unternehmen achten? Potenzialberatung —
Chancen und Méglichkeiten einer Forderung.

Referent: Thomas Hille, freiberuflicher Unternehmensberater

Betriebliches Gesundheitsmangment
Einfithrung in die betriebliche Gesundheitsférderung (KKH)
Referent: Oliver Klug, Landesverwaltung KKH Stuttgart,

Gesundheits- und Motivationstraining bei den Mitarbeitern
Chancen und Wege zur besseren Produktivitit und Effizenz
Referentin: Astrid Arens (daVinci Zentrum Rheinland)

Gute Fachkrifte binden - qualifizierten Nachwuchs finden
Die Vorteile eines modernen betrieblichen Versorungssystems.
Referentin: Anja Fuhrmann, Fachberaterin betriebliche Alters-
vorsorge (Niirnberger Versicherung)

Termin

22. Mai 2014, Beginn 14.00 Uhr

Veranstaltungsort

Kreissparkasse Kaiserslautern

Deutschordensaal
Am Altenhof 12
67655 Kaiserslautern

Elli Kaiser-Behrens
Mobil: 0176.63251194

Ansprechpartner

Kaiserslautern ServiceCenter
Barbarossastr. 60

67655 Kaiserslautern

Tel.: 0631.34118-58

Fax: 0631.34118-37

Elli Kaiser-Behrens
elli.kaiser-behrens@dekra.com
Sonja Braun
sonja.braun@dekra.com
Oliver Klug
oliver.klug@kkh.de

Anmeldung bis zum 25.04.2014 per Fax an:

0631.34118-37 oder E-Mail an:
elli.kaiser-behrens@dekra.com

m Ich werde an der DEKRA Akademie Informations-
veranstaltung fir Entscheider am 22.05.2014 um
14.00 Uhr teilnehmen:

Firma

Vorname, Name

Adresse

PLZ, Ort

E-Mail-Adresse

y 2
XTeIefonnummer

Datum, Unterschrift

www.dekra-akademie.de



